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www.beskydy-valassko.cz


STANOVY

regionální agentury cestovního ruchu

Beskydy-Valašsko

Článek 1

Název a sídlo sdružení

1. Beskydy-Valašsko, regionální agentura cestovního ruchu (dále jen sdružení) je dobrovolné, zájmové, nezávislé sdružení právnických osob.

2. Sdružení má sídlo na:

ulici Divadelní 8, 741 01 Nový Jičín


Umístění sídla nevylučuje zřízení pracovišť v jiných místech. 

Článek 2

1. Je založeno podle ustanovení § 20f Občanského zákoníku v platném znění.

Článek 3

Účel sdružení

1. Sdružení svou všestrannou činností přispívá k rozvoji cestovního ruchu ve svém zájmovém území.

2. Zájmovým územím se rozumí správní území těch měst a obcí, které jsou členy tohoto sdružení

3. Sdružení věnuje pozornost i některým přilehlým územím, které mají z hlediska cestovního ruchu návaznost na hlavní zájmové území.

4. Sdružení hájí a podporuje společné zájmy svých členů v oblasti cestovního ruchu.

5. Sdružení připravuje, prosazuje a realizuje rozvoj příjezdového cestovního ruchu v zájmové oblasti s cílem zvýšit atraktivnost a návštěvnost regionu.

Článek 4

Členství ve sdružení
1. Členství ve sdružení je dobrovolné

2. Členem sdružení se stane právnická osoba podáním písemné přihlášky, po schválení valnou hromadou a po zaplacení ročního členského příspěvku

3. Členové sdružení mají tyto práva:

a) účastnit se valné hromady

b) volit a být voleni do orgánů sdružení

c) používat chráněnou obchodní značku sdružení podle pravidel stanovených valnou hromadou

d) písemně zmocnit jejího člena k zastupování

4. Členové sdružení mají tyto povinnosti:

a) dodržovat stanovy sdružení a usnesení jeho orgánů

b) dle svých možností napomáhat činnosti sdružení

c) platit řádně a včas členské příspěvky

5. Členství ve sdružení zaniká:

a) vystoupením na základě písemné žádosti člena a to k 31. 12. každého roku

b) zánikem právnické osoby

c) vyloučením z důvodů:

i. soustavného nebo závažného porušování stanov

ii. činnosti, která je v rozporu se zájmem a posláním sdružení

iii. neplnění finančních povinností vůči sdružení

6. O vyloučení člena rozhoduje valná hromada 

Článek 5

Členský příspěvek a hlasovací právo
1. Konkrétní výši členských příspěvků pro další kalendářní rok stanoví valná hromada v závislosti na rozpočtu sdružení

2. Členský příspěvek je splatný na základě vystavené faktury

3. Každý člen sdružení má hlasovací právo přímo úměrné výši placeného členského příspěvku, maximálně však do výše 49 % všech hlasů sdružení

4. Stanovená výše členského příspěvku je minimální, horní hranice není určena

5. Valná hromada má právo upravit hlasovací právo podle jiného klíče

Článek 6

Orgány sdružení

1. Orgány sdružení jsou:

a) valná hromada

b) představenstvo

c) dozorčí rada

2. Statutárním orgánem je představenstvo

Článek 7

Valná hromada

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení. Skládá se ze všech členů.

2. Valnou hromadu svolává předseda představenstva minimálně dvakrát do roka

3. Mimořádná valná hromada se může konat kdykoliv, pokud to představenstvo uzná za nutné nebo když o to písemně požádají členové mající minimálně 30% z celkového počtu hlasů sdružení.

4. Pozvání na valnou hromadu se provádí nejpozději 14 dnů před jejím konáním, v němž musí být uvedeno místo, datum, hodina a program jednání valné hromady.

5. Valnou hromadu řídí předseda představenstva. Pokud není přítomen, zvolí si valná hromada předsedajícího ze svého středu.

6. Valné hromadě přísluší následující nepřenosné pravomoci:

a) schválení stanov sdružení, jejich změn a doplňků

b) volba a odvolání předsedy představenstva a členů představenstva

c) schválení plánu činnosti sdružení

d) schválení roční uzávěrky za uplynulý rok a rozpočtu na rok následující

e) schválení výše členských příspěvků

f) rozhodnutí o převodech nemovitého majetku

g) přijímání a vylučování členů sdružení

h) rozhodnutí o dalších otázkách činnosti sdružení, které si valná hromada vyhradí

i) organizační řád

7. Valná hromada přijímá usnesení

a) dvoutřetinovou většinou hlasů všech členů sdružení

i. při změně stanov

ii. při zrušení sdružení nebo sloučení s jinou právnickou osobou

b) prosou většinou hlasů přítomných členů

i. v ostatních případech

8. Valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomna alespoň nadpoloviční většina všech hlasů sdružení

9. Valná hromada může řešení některých záležitostí převést na představenstvo

10. Závěry valné hromady jsou zpracovány do formy písemného usnesení a musí obsahovat:

a) název a sídlo sdružení

b) místo a dobu konání valné hromady

c) jméno osoby řídící valnou hromadu, zapisovatele a dvou ověřovatelů

d) popis projednání jednotlivých bodů programu valné hromady

e) usnesení valné hromady

11. Zápis z valné hromady musí být do čtrnácti dnů odeslán všem členům sdružení

Článek 8

Představenstvo

1. Představenstvo v době mezi valnými hromadami vykonává funkci nejvyššího orgánu sdružení.

2. Představenstvo je sedmičlenné

3. Členové představenstva jsou voleni na období dvou let. Jeho členové mohou být voleni vícekrát.

4. Představenstvo zasedá podle potřeby, nejméně však čtyřikrát do roka.

5. Představenstvo je usnášeníschopné, je-li přítomno více než polovina jeho členů. Usnáší se prostou většinou hlasů, přičemž každý člen má jeden hlas.

6. Představenstvo zastupuje sdružení navenek a přísluší mu následující pravomoci:

a) řídí činnost sdružení podle schváleného plánu činnosti

b) jmenuje ředitele sdružení a stanovuje jeho plat

c) navrhuje výši členských příspěvků

d) zabezpečuje řešení ostatních otázek sdružení, pokud nejsou vyhrazeny do pravomoci valné hromady

Článek 9

Předseda a místopředsedové představenstva

1. Jsou voleni do funkce valnou hromadou

2. Předseda a místopředsedové představenstva jsou z titulu své funkce členy představenstva

3. Předseda představenstva řídí jednání představenstva

4. Předseda představenstva spolu s výkonným ředitelem sdružení vystupuje jménem sdružení navenek. Kompetence k zastupování sdružení jsou vymezeny organizačním řádem sdružení

5. V případě nepřítomnosti předsedy představenstva vykonává jeho funkci první a druhý místopředseda představenstva v tomto pořadí.

Článek 10

Výkonný ředitel

1. Výkonný ředitel vede záležitost sdružení podle stanov, pracovní smlouvy a pokynů představenstva.

2. Výkonný ředitel se pravidelně účastní jednání představenstva s hlasem poradním, není-li jeho členem.

3. Zabezpečuje prostřednictvím zaměstnanců sdružení plnění usnesení valné hromady a představenstva

4. Výkonný ředitel odpovídá za přípravu zasedání valné hromady a představenstva, předkládá návrh rozpočtu a zprávu o hospodaření v předcházejícím roce.

5. Svou soustavnou činností usiluje o naplnění cílů sdružení, zabezpečuje zpracování návrhů koncepčních materiálů sdružení a předkládá je k projednání orgánům sdružení.

Článek 11

Dozorčí rada

1. Dozorčí rada je tříčlenná. Člen dozorčí rady nesmí být členem představenstva sdružení.

2. Je volena valnou hromadou na dobu dvou let.

3. Předseda dozorčí rady se může zúčastnit jednání představenstva s hlasem poradním.

4. Dozorčí rada dohlíží na  hospodářskou činnost sdružení. Má právo kontrolovat účetní knihy a všechny potřebné doklady.

5. Dozorčí rada odpovídá za svou činnost výlučně valné hromadě sdružení, které předkládá své zprávy, výsledky kontrol a svá doporučení.

6. Při zjištění závažného porušení stanov sdružení je povinna informovat představenstvo.

Článek 12

Hospodaření sdružení

1. Příjmy sdružení jsou tvořeny:

a) členskými příspěvky členů

b) vlastní komerční činností

c) mimořádnými příspěvky obcí, sponzorů a členů sdružení

d) dotacemi

e) jinými příjmy

2. Příspěvky členů jsou splatné na základě vystavených faktur

3. Výdaje sdružení jsou veškeré náklady spojené s činností sdružení dle rozpočtu schváleného valnou hromadou

4. O hospodaření sdružení je vedeno řádné účetnictví v souladu s platnými zákony a předpisy

Článek 13

Majetek sdružení

1. sdružení hospodaří s majetkem vlastním a s majetkem svěřeným mu do užívání členy sdružení nebo jinými osobami.

2. Vlastní majetek nabývá koupí z prostředků sdružení nebo darem.

Článek 14

Účetní období

1. Účetní období je shodné s kalendářním rokem

2. První účetní období začíná dnem registrace na institucích

Článek 15

Zrušení sdružení

1. Zrušení sdružení se může uskutečnit po schválení dvoutřetinovou většinou hlasů všech členů sdružení

2. Majetek, který zůstává po splacení všech dluhů, připadá členům sdružení. Rozdělí se proporcionálně k výši zaplacených členských příspěvků v daném účetním období a použije se podle původního stanoveného cíle sdružení

3. V případě zániku členství ve sdružení vystoupením či vyloučením člena sdružení, nevzniká tomuto členu žádný majetkový nárok.

Článek 16

Platnost a účinnost

Tyto stanovy sdružení byly projednány a přijaty valnou hromadou dne 30. 6. 1998 a nabývají platnosti dnem registrace. Jména zástupců jednotlivých orgánů jsou uvedena v zápisu z této valné hromady, který je nedílnou součástí stanov.

Ve Frenštátě pod Radhoštěm 30. 6. 1998

Platné znění stanov bylo schváleno valnou hromadou dne 15. 2. 2001

Platné znění stanov bylo schváleno valnou hromadou konané ve Štramberku dne 22. června 2001

Mgr. Jiří Pernický

předseda představenstva

